
 

 

 

ENVIRONNEMENT  

La Coopération Agricole est la représentation unifiée des entreprises coopératives 
agricoles qui jouent un rôle incontournable dans l’économie agricole, agroalimentaire 
et agro-industrielle française. Porte-voix politique et force de proposition auprès des 
pouvoirs publics français et européens, des médias et de la société civile, La 
Coopération Agricole a pour mission de promouvoir le modèle coopératif en valorisant 
son action économique sur les territoires. 

La fédération professionnelle nationale est structurée autour d’un Pôle animal (filières bovine, 
ovine, porcine, avicole et nutrition animale), d’un Pôle végétal (métiers du grain et séchage 
des fourrages), ainsi que La Coopération Agricole Laitière et les Vignerons coopérateurs. Ces 
directions métiers sont appuyées par une direction Compétitivité et Transition Écologique en 
charge des sujets transversaux et agroalimentaires, ainsi que de directions et services 
fonctionnels : affaires juridiques et fiscales, affaires sociales, influence et communication. 

La Coopération Agricole rassemble également des fédérations nationales métiers et des 
fédérations régionales. 

Chiffres-clés du réseau : 

• 2 300 entreprises coopératives représentées, dont 93% de TPE-PME 

• 3 agriculteurs sur 4 adhèrent au moins à une coopérative 

• 190 000 salariés (filiales incluses) 

• 85.4 Milliards € de chiffre d’affaires 

• 40% de l’agroalimentaire  

• 1 marque alimentaire sur 3 est coopérative 

MISSIONS  

Sous la hiérarchie du Directeur de LCA Luzerne de France, les missions principales du chargé 
de mission agroindustrie & environnement seront : 

• le pilotage et le développement d'un réseau d'experts et d'un système de surveillance 
de l'information pour une approche proactive des évolutions réglementaires nationales et 
européennes (suivi de groupes de travail, montage et expertise de dossiers techniques) 

• l'influence autour des intérêts de la filière (portage de projets structurants, recherche de 
financements, force de communication) 

• la représentation auprès des pouvoirs publics régionaux, nationaux et européen 

• le support opérationnel aux adhérents et l'impulsion de dynamiques de changement 
(lancement et suivi d'études, benchmarks des bonnes pratiques, prospective) 

• la gestion et le développement d'un système de rapportage des émissions industrielles 
du secteur (administration de bases de données, vérification qualitative des informations)  
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https://www.lacooperationagricole.coop/coop-de-france-betail-et-viande-corporate
https://www.lacooperationagricole.coop/coop-de-france-betail-et-viande-corporate
https://www.lacooperationagricole.coop/coop-de-france-aviculture-corporate
https://www.lacooperationagricole.coop/coop-de-france-nutrition-animale-corporate
https://www.lacooperationagricole.coop/coop-de-france-metiers-du-grain-corporate
https://www.lacooperationagricole.coop/coop-de-france-deshydratation-corporate
https://www.lacooperationagricole.coop/coop-de-france-deshydratation-corporate
https://www.lacooperationagricole.coop/fr/coop-de-france-metiers-du-lait-corporate
https://www.lacooperationagricole.coop/fr/ccvf-corporate
https://www.lacooperationagricole.coop/fr/nos-filieres-agricoles-et-alimentaires
https://www.lacooperationagricole.coop/fr/notre-reseau-regional
https://www.lacooperationagricole.coop/fr/notre-reseau-regional


 

 

   

 

 

COMPÉTENCES 

• expertise technique en qualité environnementale des procédés industriels (très bonne 
connaissance des enjeux européens et règlements afférents (IED, ETS), notions généralistes 
en réglementation des installations classées (ICPE), qualités de restitution de l'information) 

• maîtrise de la gestion de projet, être force de proposition (très forte autonomie, capacité 
à fédérer, gagner l'adhésion d'un groupe, recherche de consensus) 

• bonnes capacités rédactionnelles, maîtrise de l'anglais (lu, écrit, parlé) 

• appétence pour les sujets institutionnels (programmations, recherche de guichets) 

• aisance relationnelle, intérêt accru pour les enjeux sociétaux 

 

FORMATION 

Ingénieur procédés industriels et/ou environnement (École des Mines, autres écoles généralistes) 

ou diplôme universitaire dans un domaine d'activités équivalent (Master, Doctorat) 

 

EXPÉRIENCE 

Au moins 5 ans dans un poste équivalent 

 

INFORMATIONS DIVERSES 

• Contrat à durée indéterminée 

• La Coopération Agricole 

• 43 rue Sedaine 75011 Paris 

• Poste localisé à Paris, déplacements nationaux et européens à prévoir 

• Rémunération : selon profil 

• Poste à pouvoir : disponible de suite 

• Adresser votre CV, lettre de motivation et références à rh@lacoopagri.coop 
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