
 

Ministère des Armées
F i c h e  d e  p o s t e

Catégorie professionnelle
CATEGORIE A OU NIVEAU I / INGENIEUR CIVIL DE LA DEFENSE / INGENIEUR CIVIL DIVISIONNAIRE

DE LA DEFENSE

Intitulé du poste
INSPECTEUR DE L’ENVIRONNEMENT RISQUES TECHNOLOGIQUES ADJOINT A LA CHEFFE DE

L’INSPECTION DES INSTALLATIONS CLASSEES F/H

Famille professionnelle
SANTE, SECURITE AU TRAVAIL, ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Emploi-type % de rattachement
à l'emploi

Niveau du poste Marquant de gestion de l'employeur

INSPECTEUR DE L'ENVIRONNEMENT 5C/15 100 15  

 0   

 0   

Programme BOP Action - Sous-action Article d'exécution

212 BOP21284C 67-02 13

Code poste ALLIANCE Code poste ORG

0000432483  

Localisation du poste
Administrative Géographique

Armée, direction ou service :

CONTRÔLE GENERAL DES ARMEES

Etablissement d'emploi :

CONTRÔLE GENERAL DES ARMEES

Rue : 60  BOULEVARD DU GENERAL
MARTIAL VALIN

Code postal : 75015

Ville : PARIS

Département : PARIS

Titulaire du poste
Nom

 

Prénom
 

Grade
 

Code ALLIANCE
 

FDP n°06-00056750



 

Description du poste
Date de mise à jour de la FDP 26/09/2025

Description synthétique
L'inspection des installations classées est chargée d’exercer la police administrative des installations classées au
sein des organismes relevant du ministère de la défense : inspection et contrôle sur environ 4 500 installations
classées réparties en 650 établissements, dont 64 Seveso). Adjoint à la cheffe de l’inspection, il contribue
activement, d’une part au pilotage des activités et, d’autre part, à l’adaptation de l’organisation et des méthodes de
travail de l’inspection aux nouveaux enjeux liés à la mise en œuvre des orientations ministérielles du domaine, aux
réformes des autorisations environnementales et à l’exécution de la loi de programmation militaire. Inspecteur
d’environnement, il est plus particulièrement responsable des questions relatives aux risques technologiques. Il
apporte un support technique, règlementaire et méthodologique aux inspecteurs, en lien avec la démarche qualité. Il
est garant dans son domaine fonctionnel de la qualité des rapports d’inspection et des dossiers d’autorisation
environnementale, d’une application homogène et proportionnée de la règlementation sur les ICPE/IOTA et assure la
cohérence des prescriptions. Il est chargé de coordonner la réalisation des PPRT, des plans d’urgence et des études
de dangers. Il conduit des missions d’inspection des installations classées. Il a de nombreux contacts à l’extérieur du
ministère des armées, notamment avec le ministère chargé de l’environnement.

Champ managérial du poste
Effectif encadré par l'agent Niv. 1 15 Niv. 2 0 Niv. 3 0

Activités attachées au poste
Principales Annexes

Exercer la fonction d’inspecteur des installations classées, en charge d’inspections et
d’instruction de dossiers, plus particulièrement pour des établissements Seveso

Effectuer le contrôle des rapports d’instruction et des projets de prescriptions, notamment pour
les sites Seveso.

Apporter un appui aux inspecteurs dans l’exercice de leurs missions : éléments de doctrine, outils
d’appui, avis, formation, etc.

Participer à des groupes de travail (référents techniques) et des réunions techniques sur la
prévention et la maîtrise des risques technologiques.

Intervenir en appui des inspecteurs dans l’instruction des dossiers d’autorisation
environnementale (garantir la qualité et le respect des délais).

Exercer une veille technique ou règlementaire et en assurer la diffusion aux inspecteurs.

 

 

Valider le cahier des charges des demandes de tiers expert
formulées par l’IIC dans son domaine.

Conseiller en matière de réglementation administrative et
technique.

Participer à des enquêtes sur incidents ou accidents ayant
entraîné des dommages de graves à l’environnement.

Contribuer à la réalisation/suivi du programme annuel  de
contrôle et du rapport annuel de l’inspection des installations
classées.
Produire des avis sur des projets de textes réglementaires.

Participer à des colloques nationaux dans le domaine de
l’environnement.

 

 

Régime indemnitaire du poste

RIFSEEP
1

NBI

Nombre de points 0

ITM

Montant (en €) 0

Durée

Autres indemnités

Parcours professionnalisant

Spécificités du poste
Habilitation SD
Goût pour le travail d’inspection
Goût pour le travail en interarmées
INTRACED
Clé ACID Cryptofiler
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 Profil professionnel
Compétences mises en œuvre dans le cadre du poste

Code de référence Intitulé Niveau recherché

S A M E

2228 ANIMATION D'UNE REUNION

1877 CONSEIL ET APPUI EN PROCEDURE PENALE

2309 NEGOCIATION

1928 REGLEMENTATION ENVIRONNEMENTALE

3884 GESTION DES RISQUES ENVIRONNEMENTAUX

4294 GESTION DE L'EAU DESTINEE A LA CONSOMMATION HUMAINE

4620 GESTION DES POLLUTIONS

253 GESTION DES DECHETS

4621 GESTION DES EAUX HORS EAUX DESTINEES A LA CONSOMMATION HUMAINES

2774 CONNAISSANCE DE L'ORGANISATION DU MINISTERE DES ARMEES

S : sensibilisation, A : application, M : maîtrise, E : expertise

FDP n°06-00056750



 Informations complémentaires
(A compléter en cas de vacance de poste)

Date de la vacance du poste  Poste susceptible d'être vacant  

Durée d'affectation souhaitée 5 ans
Télétravail Oui

Expérience professionnelle souhaitée
Expérience dans le domaine de l’environnement : installations classées à fort risque industriel (Seveso),
plans de prévention des risques technologiques (PPRT).
Expérience réussie en inspection des installations classées.
Management d’équipes. Pilotage de projet.

Formations associées à la prise de poste
Connaissance du ministère des armées.
Ces connaissances sont à actualiser dans le cadre d’une formation continue dispensée en tant que besoin
au début de l’affectation dans le poste.

Perspectives métier
 

Informations pratiques
Horaires : 8 h 45 - 17 h 30 du lundi au jeudi, 16 h 30 le vendredi
Déplacements sur l’ensemble du territoire national et ponctuellement possible en outre-mer.

Contacts
Supérieur Hiérarchique Direct POC Poste Gestionnaire RH

Nom
ACHARI MYRIAM MARANGOS Sandra MARANGOS Sandra

Fonction
Chargée de mission auprès du chef du CGA CHEF DE BUREAU RESSOURCES

HUMAINES
CHEF DE BUREAU RESSOURCES

HUMAINES

Tel
8411682216 0988682157 0988682157

Adresse Intranet
myriam.achari@intradef.gouv.fr sandra.marangos@intradef.gouv.fr sandra.marangos@intradef.gouv.fr

Adresse Internet
   

P o w e r e d  b y  T C P D F  ( w w w . t c p d f . o r g )
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