~ Ministere des Armées
Fiche de poste

Catégorie professionnelle
CATEGORIE A OU NIVEAU I / INGENIEUR CIVIL DE LA DEFENSE / INGENIEUR CIVIL DE LA DEFENSE

Intitulé du poste
EXPERT HAUT NIVEAU TECHNIQUE F/H

Famille professionnelle
SANTE, SECURITE AU TRAVAIL, ENVIRONNEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Emploi-type % de rattachement Niveau du poste Marquant de gestion de I'employeur
a l'emploi
CHARGE D'ETUDES REGLEMENTATION 50 12
ENVIRONNEMENT CONFIRME
EXPERT EN MUNITIONS ET PYROTECHNIE 4/12 30 12
CHARGE ETUDES REGLEMENTATION EN SANTE ET |20 12
SECURITE AU TRAVAIL CONFIRME

Programme BOP Action - Sous-action Article d'exécution
212 BOP21284C 54-01 21
Code poste ALLIANCE Code poste ORG
ATTENTE FL ATTENTE FL

Localisation du poste

Administrative Géographique
ETAT MAJOR DES ARMEES Rue : 60 BOULEVARD DU GENERAL
PO ) MARTIAL VALIN
Armée, direction ou service :

Code postal : 75015

ETAT MAJOR DES ARMEES Ville : PARIS 15

Etablissement d'emploi : -

Département : PARIS

FDP n°19-016372



Description du poste

Date de mise a jour de la FDP | 10/01/2023

Description synthétique

Au sein de 'EMA, le bureau « munitions » (BMUN) est chargé d’élaborer des politiques spécifiques du domaine des
munitions des armées et des directives complémentaires. Le BMUN organise le contrdle interne de niveau 3 afférent a
ces politiques. Il contribue a I'élaboration et a I’évolution des prescriptions législatives et réglementaires relatives au
domaine des munitions, en particulier pour tout ce qui concerne la maitrise des risques pyrotechniques et
environnementaux. Il participe et représente le chef d’état-major des armées dans les instances traitant du domaine
des munitions.

A ce titre, le titulaire du poste contribue a I'élaboration des politiques munitions et des directives complémentaires,
afin de bien prendre en compte, en amont, le code de I'environnement (ICPE classée ou non SEVESO seuil haut ou
bas).

Le titulaire du poste peut étre amené a traiter de problématiques particuliéres dans les domaines de la santé, sécurité
au travail lorsque ces derniers sont liés a la gestion des munitions.

Dans la limite du domaine des munitions, le titulaire du poste est I'interlocuteur privilégié des états-majors. Il est en
relation, par ailleurs, avec les instances de contréle du ministére (1IC et IPE).

Champ managérial du poste

Effectif encadré par I'agent | Niv. 1 | 0 | Niv. 2 | 0 | Niv. 3 | 0

Activités attachées au poste

Principales Annexes

Apporter son expertise au profit des travaux conduits par le bureau munitions Organiser des réunions et des groupes ad hoc dans le domaine
de la maitrise des risques liée aux munitions

Contribuer a la rédaction des politiques munitions et directives pour y inclure les problématiques Participer aux actions de formation au sein des écoles du

environnementales et la maitrise des risques ministere

Contribuer a I'élaboration du contrdle interne de niveau 3 du domaine des munitions Proposer des évolutions de la réglementation en lien avec les
munitions

Assurer le suivi et le lien entre 'EMA et les ADS sur les sujets infrastructure munitions sur le Participer a des dossiers transverses entre les divisions de

volet environnemental 'EMA

Assurer des échanges avec les instances de contrdle et de coordination (DRH-MD, IPE, DAJ, etc.)

Régime indemnitaire du poste Spécificités du poste
RIFSEEP 3
NBI O

Nombre de points

IT™M O

Montant (en €)

Durée

Autres indemnités

Parcours professionnalisant
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Profil professionnel

Compétences mises en ceuvre dans le cadre du poste

Code de référence Intitulé Niveau recherché

S | A | M | E
3295 REGLEMENTATION PYROTECHNIQUE O 0 0 -
1920 MISE EN OEUVRE LA REGLEMENTATION EN SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL 0 0 - 0
2191 ORGANISATION ET METHODE O O - 0
2251 EXPRESSION ECRITE O 0 - 0
2680 PRISE D'INITIATIVES 0 0 - 0
4011 REGLES, PROTOCOLES ET PROCEDURES D'UN DOMAINE 0 O - 0
2291 TRAVAIL EN EQUIPE O 0 - 0
2227 CONDUITE D'UN PROJET 0 0 - 0

0 O O O

a 0 0 0

S : sensibilisation, A : application, M : maitrise, E : expertise
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Informations complémentaires

(A compléter en cas de vacance de poste)

Date de la vacance du poste |

01/01/2023

| Poste susceptible d'étre vacant |

Durée d'affectation

3 ANS

Télétravail

Non

Expérience professionnelle souhaitée

Expérience en conduite de projet, en milieu pyrotechnique (idéalement) dans le domaine de
'environnement et de la SST
Expérience en administration centrale ou dans un environnement complexe

Formations associées a la prise de poste

Des stages d’acquisition de compléments pyrotechniques peuvent étre suivis au CFD de Bourges

Perspectives métier

Instances de contrble
Bureaux maitrise des risques des EMx

Domaine prévention

Informations pratiques

Horaires de travail : 08h45 — 17h30, pause méridienne
Restauration sur place possible

Contacts

Supérieur Hiérarchique Direct

POC Poste

Gestionnaire RH

XXXXX XXXXX

CV FOUQUES DUPARC Henri

APAE VALERA Stéphanie

Nom
i Adjoint chef de division Munitions / EMA Chef du bureau personnel civil de 'EMA
Fonction
XXXXX 09 88 68 42 29 09 88 68 38 92
Tel

Adresse Intranet

acompleter10

henri.fouques_duparc@intradef.gouv.fr

stephanie.valera@intradef.gouv.fr

Adresse Internet
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